
野村 幸史 教諭 ２年５・７組  

【よにんごと】 

・「いつも、ちょっとした、トラブル」とうまく付き合いながら、ＩＣＴを活用し、

生徒の興味をひきつけられるような授業を日々目指していきたいものです。 

そのためには、教科に関する知識はもちろんのこと、機器にも強くならないとな

ぁと焦りを隠せません…（６月担当 石田・谷口渓・竹林・河嵜） 
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武生高校授業改善プロジェクトチーム  

 

 

 

 

 

 

～２年数学科～ 

 

 

                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             

 

             

 

 

 

 

 

武高授業改善ＰＴ 

６／８（金）2限目 ２－５  

○ジグソー法 

・教科書の章末問題が当日までの宿題。 

・その中の問題から先生が4問を指定。 

・4人班になり，1人1問担当を決める。 

・担当の問題が同じ生徒で集まり，解答を共有し，疑問点などを話

し合う。↓ 

 

・もとの4人班に戻り，担当の問題を説明する。↑ 

自分はこのような解き方をしたけど，違う解き方もあって，そちら

の方が簡単に答えをだせる，というような説明をしている生徒や，

班の子の説明に対して，もっとこのように説明した方が良いとアド

バイスをする生徒がいた。 

教員は班を回り，説明が曖昧な点などを指摘していた。 

4限目 ２－７ 

○ICTを活用した授業 

・デジタル教科書を利用した授業 

・予習で生徒はノートに公式を書いてくる。 

・例題で解き方を確認し，練習問題に取り組む。 

 「これ書いておいて」とメモする内容を指示していた 

 →ここは大事だという点が生徒につたわりやすい。 

 板書をうつすことはせず，教科書にメモする程度なので生徒の頭

がしっかり上がっていた。 

 

 

 

 

 

 

 

６／１４（木）１７：３０～被服室にて、第３回授業改善PT会議

を行いました。PTメンバーに加え、酒井先生、平井先生、教育実習

生の高原先生が参加、福井大学連合教職大学院から２名の先生方も

お見えになり、授業実践報告とグループワークの様子を参観されま

した。今回の授業実践報告は、数学と物理の授業です。数学の２年

５組での授業は「ジグソー法」を取り入れ、生徒が１人１題を担当

し、他の生徒に教えるという活動を取り入れていました。この活動

の「表」のテーマは「問題を理解し、教え学び合う姿勢を養うこと」、

「裏」のテーマとして「別解を発見する・（他の生徒に説明するた

め）解答の書き方に気を配る」とのことでした。２年７組での授業

はＩＣＴ活用がテーマでした。デジタル教科書を使用→解法を黒板

に投影して板書の時間を省く→演習の時間を多く確保する、という

実践をされていました。ＩＣＴ活用の課題としては、他の教科の先

生も同じ悩みを持っていましたが、プロジェクターで投影された部

分は黒板に残らないため、次の問題や項目を投影したい時に生徒が

ノートに書き写しているのをどれだけ待つか、という点でした。ま

た、「ＩＣＴ＝いつも、ちょっとした、トラブル」という野村先生

がどこかで聞いてきたという名言の通り、ＰＴ会議でも野村先生の

動画が再生されないというちょっとしたトラブルが起こりました。

そこで急遽、小原先生が先に授業実践報告をする運びとなりました。

物理の授業では、まず身近な事象をクイズにしてアクティブに思考

させ、その事象を物理の公式に当てはめて説明する、という流れを

作っているそうです。例として摩擦力についての単元の導入として、

生徒と１対１のつな引きをする中で、滑り止めをつけたらどうなる

か、背中に生徒を１人乗せて引っ張ったらどうなるか、を生徒の前

で実演したそうです。視覚効果も抜群だったようで、クラスはつな

引きで盛り上がり、良い導入になったようです。 

次に「パソコン室を改装するなら？」というテーマでグループワ

ークを行いました。各グループで「パソコン室をこういう風に改装

してこんな授業をしてみたい」という内容を話し合いました。各教

科から色々な案が浮かび、いずれも生徒がパソコンを使いこなし、

アクティブに活動しているイメージのものでした。 

最後に、福井大学連合教職大学院の先生方からは「授業実践のビ

デオに、生徒が他の生徒に質問するまでの動き（変化）を捉えられ

ていたのは素晴らしい、といったご講評をいただきました。 

 

６月職員会議は、リーダー小原先生の司会と野村先生の実践報告のデ

ビュー戦でした。お疲れ様でした！そしてありがとうございました。 


